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Vision & Objectives 

India’s youth account for a fifth of the world’s youth demographic. With an average age of 29,  
India has one of the youngest population globally. The country’s youth is being encouraged to 
build a culture of innovation, entrepreneurship and inclusivity. 

 
To take advantage of this demographic dividend, it is essential to educate and orient young minds 
towards learning and exploration. Tourism offers a great opportunity to explore India’s rich 
cultural heritage. 

 

In a world becoming more digital and virtual, tourism offers the possibility for learners to increase 
their awareness and develop a broader perspective. Tourism as well helps young to discover their 
heritage which enables a deeper understanding of themselves and their cultural roots. 

 

Tourism Clubs are a step in that direction. 
 

Vision 
 

The vision is to nurture and develop young ambassadors of Indian tourism, who through thought, 
word, and deed would promote the cultural heritage of India. The focus would be to foster 
ideals which are in harmony with sustainable development. 

 

Objectives 

 
Tourism clubs are an important step in promoting responsible and sustainable tourism in the 

country as it aims to educate citizens of tomorrow at the grassroots level. Tourism helps in 

developing concerns for economic, social and environmental issues which are crucial to reduce 

its negative impact. The major objectives of the proposed mission are to: 

 
 enable learners to appreciate the importance of travel and tourism; 

 ignite a passion for tourism and its value in learners; 

 educate learners regarding the rich natural & cultural travel heritage present in our villages, 

towns, cities, and states; 

 sensitize learners to various elements of travel; 

 encourage, teach and propagate responsible tourism practices; 

 improve physical & mental health through exploratory, adventure and sports tourism; 

and 

 spread awareness about tourism opportunities at an early stage and encourage learners to 

be skilled professionals and entrepreneurs in the hospitality and tourism sector. 
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Tourism Clubs 

 
Focus on Heritage Education through various co-curricular activities in collages plays a major role 

inthe all-round development of a learners’ personality. 

Clubs - in different forms are constituted across various Colleges of India to conduct various 

activities. Learners work and involve themselves in areas of their interest and skill. Clubs, thus, 

enable learners to acquire important skills like teamwork, management, leadership, and service. 

Tourism Clubs are very similar in this regard. 

The activities taken up by Colleges under Heritage Education are associated with local history, 

art, etc.. Tourism in many ways is another medium for the communication of ideals of Heritage 

Education. Tourism Clubs, thus, integrate smoothly with the Heritage Education efforts of 

Colleges. 

 

 
Why the focus on Tourism and the need for Tourism clubs 

Most of the Heritage Education forms viz. natural heritage, performing arts, art and culture etc. 

find expression through tourism. For example - Taj Mahotsav – a yearly festival in Agra, Uttar 

Pradesh. It happens to be a confluence of art forms, handicrafts, dance and music shows, cuisines, 

and other experiences for which tourists and guests specifically visit it. The Taj Mahal – being a 

built heritage monument acts as a catalyst in increasing the tourist flow to this vibrant festival 

too. 

That way, we see tourism acting as a medium through which arts, craft, monuments, heritage, 

and culture find expression and appreciation. 

The aim of the Tourism clubs is to use this advantage of tourism to educate and inform learners 

in fun and engaging ways. It thus helps learners to grow and become sensitive to diverse cultures. 
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Rationale for Institutionalizing Tourism Clubs 

 The need to boost tourism in and around the local areas. 

 To create citizens who become aware of possibilities of tourist spaces locally and globally and 
turn champions of tourism in the future. 

 To create space for contextualized learning. 

 To make teaching of subjects like social studies, history, geography, and language studies 

interesting through integration with real life places and events. 

 To instill in students, a passion for exploring the physical environment in historicity, 

grandeur, and beauty. 

 
Various activities in Colleges play a major role in the all-round development of a learner’s 
personality. Learner’s participation in Tourism Clubs is expected to foster metacognitive skills as also 
help learners recognize places of interest and adventure in their vicinity for tourism. 

 
Unique features of the Tourism Clubs 

 These clubs will attract and be open to a larger number of students as the activities and events 

of the club will involve what students of a particular/all age groups like and love to do - 

traveling. 

 

 The activities of this club will integrate with activities of other clubs as tourism, culture, and 

heritage are also part of subjects taught in college. The multiple stakeholders can get together 

for various purposes. 

o the Events club of the college and the Tourism Club come together to arrange a tour 
event outside the college or an awareness event within the college. 

o the Photography and Media club can accompany the Tourism Club to capture nostalgic 

moments and stories. 

o the Environment and Nature club can see application of ideas and concepts learnt in 

various lessons when on a trip arranged by the Tourism Club. The effort can be to 

promote sustainable tourism. 

 
 Tourism Club of a college can interact with Tourism Club of the Colleges in the vicinity and 

others in the same District on special occasions and events. This would allow members of the 

Tourism Club to become aware of new opportunities and programs outside and beyond 

college. 

Starting a Club 

 
Aligned to the vision, all Colleges can now make effort to establish Tourism  Clubs in their 

respective Colleges. The basic requirements and steps in the formation of Tourism 
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Clubs in Colleges are as below: 

 The College Management must select a teacher or teachers to spearhead basic tasks of setting 
up like garnering interest, communicating purpose and vision, selecting the student body, etc. 

 

 The College Management and teacher/s in-charge must maintain a database of members with 
information like name of the student member, class, contact, and role. 

 

 Sufficient awareness and knowledge about the club and its activities should be provided to 
students before they reach final year of graduation.  

 
 To ensure that the club has a minimum of 25 student members at any point of time. 

 
 The College Management and teacher/s-in-charge must clearly define the roles of each 

particular class group in the club and also make efforts to convey the same to students. 
 

 The College Management and teacher/s-in-charge must apprise of their efforts to other 
departments and clubs of the college. 

 

 The College Management must allocate an exclusive notice board or channel of information 
for Tourism Club activities. 

 

 The College Management and teacher/s-in-charge must follow the recommended 

organizational structure for the Tourism Clubs. 
 

 

Club Activities 

The following are the activities suggested for the club according to class group and roles of 
members: 

 

Note: (Since the activities of the club will be a healthy mix of in-college and outside college with both being 
complementary, it will help to have learners from class 7 onwards who may need relatively less support and help 
from older students and teachers as compared to learners below class 7.) 

 
Members (Classes 1st year to 3rd year graduation) 

 

 To participate in weekly or fortnightly competitions like essay writing, logo designing, 
quiz, drawing and painting, poster making, acting and debating, etc. held under topics 
and prompts involving Indian tourism. 

 

 To travel to locations during off-peak periods as part of a college group, in turn 
boosting the local economy. In specific locations, it is recommended for members to 
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get involved with local community and offer their skills and ideas to better the tourist 
experiences through structured interactions with the location’s tourism staff and 
administration. 

 

 To take up or adopt tourism hotspots near and around college areas and offer their 
services through volunteering and idea generation in order to boost tourism potential of 
the same. 

 

Organization of Activities (2nd Year) 
 

 To take responsibility for conducting and preparing all activities associated with the 
Tourism Club in and outside of college. Activities include purposes like awareness, 
engagement, action, discussion, community interaction, and fundraising among many 
others. 

 

 To initiate discussions with teachers and learners for the inclusion of travel and 
tourism into curricular activities wherever relevant. 

 

 To liaison with relevant stakeholders inside and outside of college to organize 
sustainable and responsible tours in line with UN SDG agendas. 

 To create opportunities for learners/members to interact, appreciate, and understand 
local culture and ways of life during travel tours. The conducting class will seek the 
Student Body’s permission and approval on the different activities, the learner 
members will engage in, at a particular tourism location. 

 

 To create interesting travel itineraries with lesser-known destinations and deeper 
history, tapping into the curiosity and the spirit of adventure in student members. 

 
 To have specific working groups of people administered by the Class XII student body 

in the conducting class to take care of: 

 
o Media & Public Relations - where learners will pass on information of activities 

involving immediate community to local media. 
o Social Media Management – where students will monitor social media reviews, 

ratings, and mentions of tourist locations in the immediate vicinity, provide 
feedback based on reviews and keep administration informed of steps to improve 
experience. 

o Other working groups based on need. 

 
 

Student Body & Office Bearers ( 3rd Year) 
 

 To create and maintain a Tourism Club Event and Program Calendar while keeping in 
mind college holidays, festivals, and others. 



Page 8 of 14  

 To interact with other clubs and teacher in-charges of the college in cases where their 
help may be required. 

 To meet on a regular basis to discuss if activities are aligned to vision and course and 
do necessary corrections, if required. (Explained further in the Roles & Responsibilities 
section under Organization Structure) 

 

 

Organization Structure 

A. Proposed Functionaries 

 
 

 

 

B. Roles & Responsibilities 
 

College Teacher Coordinator 
 

The College Teacher Coordinator is appointed by the College Management to spearhead 
activities for the Tourism Club in the college. He/she has to appoint the 3rd Year Degree Student 
Body and assign specific roles within the body through a regular process followed every year. 

 
He/she must attend all the 3rd Year Degree student Body meetings and guide the discussion 
along with the Student Head of the body. 

 
 

3rd Year Degree Student Body 
 

The governing body of the Tourism Club is its 3rd Year Degree student Body. The body may 
consist of the Student Head, Treasurer, and Executive Members. The number of Executive 
Members can be increased or decreased based on the number of student members in the club. 
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The body is required to meet at least once a month and report on action taken at the next 

Tourism Club meeting. During its meetings, the body reviews and approves the club’s plans  
and projects. The College Teacher Coordinator advises and must attend all board meetings. 
Club members may also attend these meetings as observers. 

The members should think of project ideas, encourage club members to participate, and 
delegate responsibilities. The student body needs to prepare an annual report that describes 
major actions with activities conducted over the past year. They should keep the original on 
file and send a copy to the District Coordinator. 

 
 

Student Head 
 

The Student Head’s primary role is to lead the club, making sure that it functions effectively. 
 

Responsibilities include 
 

 Understand the vision and objectives of the Tourism Clubs.

 Meet with the outgoing Student Head and student body to review the club’s records and  

discuss its current activities.
 Conduct effective meetings by preparing a detailed agenda that outlines what will be 

covered and for how long by allowing enough time for reports from other officers and 
grievances from members.

 Plan creative programs for club meetings well in advance, arrange for speakers, panel 
discussions, trips, and entertainment that appeal to a wide range of interests.

 Delegate responsibility to help other members develop their leadership skills and to 
avoid getting overwhelmed with details.

 Identify members’ skills and interests and harness them in club projects.

 Work to ensure that the club’s activities and service projects are successfully 
promoted and carried out.

 Pay attention to membership growth, and development and maintain a balance 
among age and gender groups.

 Communicate and collaborate actively with the College Teacher Coordinator.

 

Treasurer 
 

The treasurer of the body maintains accurate financial records. This officer should be a 
responsible person. 

 
Responsibilities include 

 

 Deposit all proceeds from fund raising projects.

 Handle the work of preparing and administering the budget.

 Prepare a monthly report that accurately details:
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o Money on hand at the beginning and end of the month 

o Income, with its source clearly indicated 
o Payments, indicating for what and to whom 

 
The treasurer has to prepare an end-of-year report summing up the activities and the budget 
spent on each of the activities, while sending a copy of the same to the College Management. 
The outgoing treasurer should give the end-of-year report to club members and the incoming 
treasurer. All treasurers’ reports form part of the club’s permanent record. 

 
 

Executive Members 
 

Executive Members help the club carry out activities and projects. The faculty Coordinator 
appoints the Executive Members to be the single point of interaction between the student 
body, the conducting class and it working groups. Additional Executive Members may be 
appointed as needed. 

 

Executive Members should meet at least once a month to discuss plans and activities and share 
them with the Student Head. All Executive Member activities and expenses are subject to the 
student body’s approval. 

 

They also have the primary responsibility to help the club function effectively. 
 

Responsibilities include 
 

1. Maintain all club records, such as: 

o Membership 
o Attendance record meeting 

o All-important club papers, budget documents, and reports 
 

2. Take minutes — a clear, concise written record of what was said at a meeting and any 
actions taken — at all meetings of the club. Minutes shouldn’t detail every word that  
was said or how the decisions were reached but should cover these points: 

 

o Type of meeting (Student body or club meeting) 
o Date, time, and place 
o Presiding officer 
o Attendance record meeting 
o Approval and correction of last meeting’s minutes 
o Treasurer’s statement 
o Summary of reports from officers 
o Summary of reports from working groups in conducting class or classes 
o Announcements 
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3. Administrative and liaising functions 
 

 Be the single point of contact for any queries and needs of the conducting class. 

 Assign every activity to a club member, and keep track of these assignments. 

 Make sure all club members are familiar with the club’s activities, events, and goals. 

 Establish a schedule of club meetings for the year. 

 Notify club members in writing of a meeting, giving the date, time, place, and 
subject of the meeting. (For example, through e-mail, or text messaging.) 

 Prepare agendas for meetings, and follow them. 
 Contact members scheduled to make reports at meetings, and ask if they need any 

help in preparing their reports. 

 Ask members for their opinions. 

 Keep accurate records, but avoid unnecessary paperwork. 

 
From year two and beyond, interested members from class XI will be able to volunteer their names 

for student body position they wish to officiate in, when in class XII. 

 
Upon the last date for class X students to volunteer names, the selection of candidates for student 

body positions will ensure with the existing class XII student body and College Teacher Coordinator 

picking candidates for specific roles. 

 
The selected candidates will assume office as Student Head, Treasurer, and Executive Members on the 

first day of the new academic year. 

 

Operating a Club 

1. Compulsory Meetings 

a. The 3rd Year Student Body has to meet at least once a month. 

b. The Executive Members have to meet separately at least once a month with 

members from the conducting class or specific working groups in the conducting 

class. 

 

2. Reporting 

a. The student body may prepare an annual report that describes the major actions 

taken with activities conducted over the year. 

b. The treasurer needs to prepare an end-of-year report summing up the activities 

and the budget spent on each of the activities, while sending a copy of the same 

to the College Management. 
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Suggested Activities of the Club 

This section of the handbook suggests ideas for possible activities the club can take up. It is 

important to mention that this list is not exhaustive in nature. In order to factor in the different 

contexts and workings of Colleges across the country, we have kept the list open-ended and 

possible for customization to a particular college’s context and working. 

Also, we welcome suggestions from individual Colleges and other stakeholders on what Tourism 

Clubs can take up beyond the following list of ideas and topics. 

 

Proposed list of activities 

 Arranging talks/lectures by eminent scholars and experts.

 Presentations, Notice Boards, and Exhibitions on educational material provided by 

the Ministry of Tourism.

 Conducting debates and dialogue on topics related to Indian tourism, culture, and 

heritage.

 Conducting quiz programs on Indian tourism and heritage.

 Projects for conservation work, adoption of historical monuments and other 

tourist locations near the college.

 Penpal scheme (inter-state sharing of views) on tourism and what each of their state 

offers for tourism.

 Walk tours in local city / town exploring local craft, cuisine, tourist places, and 

experiences.

 Nature walks / excursions to local parks, areas of biodiversity, and also agrarian sites.

 Involving students in giving their ideas for tourism and providing feedback on existing 

tourist experiences in the town / city.

 Tourism Ideathons can be set up by the club in the college – where students are 

challenged creatively to come up with ideas for new tourist experiences with 

reference to their locality and audience context, and sometimes even going beyond 

it.

 Setting up of Tourism Stall in college where students can market and promote tourist 

experiences in the city / town to fellow students.

 Allocating a particular day of every week as a Tourism Trip Day with each week being 

mapped with a particular tourism theme like adventure, spiritual, nature, wildlife, 

heritage, etc. Students who are interested hop on to the college transport system on 

that particular day and time to go a particular location every week in line with the 

theme. This creates opportunities for regular tourism and also adds fun, learning, and 

friendly element to college on that particular day.
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Proposed List of Activities for Trips / Projects Outside College 

 Undertaking projects to study local monuments and places of history.

 Adopting a specific tourist location/experience and taking charge of their digital 

promotion, marketing efforts, and other areas where such tourist experiences lack 

in.

 Undertaking and spearheading new tie ups and partnerships. For example, a tie up 

with Sahapedia to go on an educational tourism trip through learning and doing.

 Projects like World Heritage Volunteers mandated by the collage can also be taken up 

by the club.

 Inter-state cultural exchanges of students where students present unique tourist 

offerings and stories of their State / UT in another State / UT.

 

 
Proposed list of Topics the Club can cover and address 

 A career in Tourism and Hospitality

 The importance of Tourism

 Tourism as an up lifter from Poverty

 Environmental impacts of tourism

 Regenerative and Sustainable Tourism

 Role of Media & Journalism in Tourism

 The psychology behind why we travel

 Tourism and social entrepreneurship

 Evolution of Tourism

 Tourism of the Future: The integration of technology

 VR, AR, MR: Tourism in the Metaverse

 Specific spotlight on particular locations, case studies, or inspirational stories.

 
 

Proposed List of Events and Gatherings 

 Arranging audio-visual programs for government college students, students in 

other Colleges and the community.

 Casual meetings in tourist locations by coordinating with clubs of the other Colleges 

in the vicinity.

 Arranging trips to local tourist experiences which are fun and safe.

 Guided trips to state and national events and festivals around tourism.
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Guidelines 

1. Creating a safe environment for students 
 

 Develop and enforce a district youth protection policy, including guidelines for 

reporting allegations of discrimination, physical abuse, sexual abuse, emotional 

abuse, harassment, mistreatment to district leaders and/or local law enforcement. 

 

 Include emergency service and local medical information, as well as a 24-hour 
emergency district “hotline” number. 

 
 Ensure adult supervision for meetings, field trips, activities, and projects. 

 
2. Permission & Support of parents 

 
 The Teacher Coordinator has the responsibility for the supervision and control of all 

programs and activities organized within the college that involve minors traveling 

outside their local community or overnight stays. The information must be 

communicated to parents and their permission sought. 

 
 When students are traveling out of the state of home residence or out of the home 

country, it is a must to take the written permission/approval of parents and legal 

guardians of each student. 

 

*** 



   
 

 

YUVA TOURSIM CLUB REGISTRATION FORM FOR INSTITUTIONS 

1. Name of the Institution (School/College/University) 
 
 

2. Brief Profile of the Institution 
 

 

 

 

 
 

3. Address   
 
 
 

4. Institution’s Phone. No    

5. Institution’s Email id    

6. Nominated Faculty Co-ordinator (Only 1)    

Mob. No    

Email id    

7. Nominated Student Secretary (Only 2) 

A.    

Mob. No      

Email id     

B.      

Mob. No     

Email id    

 

We hereby declare that information above is correct and will abide by the rules of the Incredible India 
Tourism Club- Gujarat Chapter as an Institutional Member, if selected. 

 
 

Place: Signature and Seal of the Registrar/ Principal 

Date: 

Please note: 

1. Institutional registration is mandatory to apply for individual membership for students and faculty. 
2. Dully filled registration form to be scanned along with supporting documents and mailed to 

indiatourism-mum@nic.in cc as adit-tour@nic.in , satarupa.datta@gov.in , 
swati.barsode@gov.in, Radhika.sharma95@nic.in 

3. Hard copy of the duly filled registration form along with supporting documents with seal and 
signature to be sent to The Manager/Asst. Manager, MOT- IHM Ahmedabad, Bhaijipura Chokdi, 
PDPU Road, Airport Gandhinagar Highway, Gujarat - 382421 



National Tourism Youth Clubs

Ministry of Tourism 

Government. of India



1 Background 

1.3 billion people of India makes the country the second most populous in the world, 

but with an average age of 29, it has one of the youngest populations globally. India 

is home to a fifth of the world’s youth demographic and this population advantage 

could play a critical role in achieving the nation’s ambitious target to become a US $ 

5 trillion economy. The large youth population offers both a workforce as well as a 

market. These young people are driving a culture of innovation, entrepreneurship, 

and diversity.

In view of this demographic dividend that India has, it is essential to educate and 

elevate these young minds towards India’s natural and cultural heritage through 

tourism.

Ministry of Tourism intends to celebrate this year at India@75 by launching a 

campaign focussed towards “YUVA Tourism”. In this respect, one of the initiative 

would be to develop Tourism Clubs. These clubs would target different categories 

from schools, colleges and working age groups.



2 Objective

Tourism clubs is an important aspect for promoting responsible and 

sustainable tourism in the country. The initiative would help in developing 

the right culture among the youth of the country through formulating social 

clubs at various academic institutions. The major objective of the proposed 

mission could be to:

• To educate youth about diverse cultures and geographies of the 

country

• To appreciate the importance of travel and tourism in education

• To create awareness about tourism opportunities at an early stage

• To teach and propagate responsible tourism practises 

• To train students as skilled tourist guides and volunteers in hospitality 

sector

• To facilitate better coordination for study tours and student exchange 

programmes



3 Tourism Clubs at 
School/ College/ University levels

Tourism Clubs would be encouraged at the level of Schools (Classes VII onwards) and Colleges. 

Each College and School to have a dedicated Tourism Club which would be headed by a Faculty 

and a Student Co-ordinator, responsible for functioning of the clubs. Members would consist of 

students with criteria of selection and limit decided by each institution. Tourism Club at this level 

to have minimum 25 Student Members. Following activities at School/ College level are proposed:

• Organise Competitions: Essay writing, Logo Designing, My Shot, Quiz, Painting, Poster 

Designing

• Inclusion of travel and tourism in curriculum.

• Organise sustainable and responsible tours in line with the SDG agenda: Minimum impact to 

natural areas that conserves environment, travellers get a chance to interact with local people 

and to understand their culture and tradition.

• Travel to locations in off-peak period which would help boost local tourism economy.

• Various tournaments can be combined with tourism wherein Students can engage in tourism 

activities at locations.

• Discovery of a lesser-known destination with information on possible travel itineraries, nearby 

destinations, tourism potential, etc. 

• Feedback on social media platforms thereby marketing the Indian destinations.



4 District / Zonal / State Level 
Tourism Clubs 

The Regional Clubs would be overseeing the functions of individual Tourism Clubs. Proposed 

activities of these District / Zonal / State Level Tourism Club are proposed as follows:

• Organise Conventions for competitions, seminars, informal activities related tourism 

• Organise specialised tours (theme based) such as Nature (birding, safari, trekking), heritage, 

pilgrimage, wellness, rural etc.

• Seminar sessions by eminent persons from tourism and hospitality industry

• Research group for identification of destinations with high tourism potential in the State. 



5 Role of Ministry of Tourism

Ministry of Tourism would anchor the entire program by laying down policy / guidelines and 

providing requisite support. 

• Ministry would encourage States to propagate the program through their Schools and 

other institutions for developing Clubs and undertaking proposed activities.

• Facilitate Student inter-state Exchange programs 

• Annual National enlisting of destinations with high tourism potential

• Publication of Annual journal on activities and initiatives of the various Tourism clubs

• Review activities of various Clubs at Zonal / State level.

• Interact with other line ministries /agencies for providing support to the program



6 Role of other Central 
Ministries 

Ministry of Education to coordinate with institutions such as NVS, KVS, CBSE, Universities 

and Colleges to facilitate formulation of Tourism Clubs and related activities

Ministry of Youth Affairs and Sports can act as a facilitator and help in developing Tourism 

Clubs through its schemes such as RYSK, NSS; Institutions such as RGNIYD and programs 

such as National Youth Leaders Programme, etc.

Ministry of Culture could promote cultural heritage of India through formation of Tourism 

Clubs under its affiliated Academies and Buddhist Institutes.



7 Convergence with National 
Missions

Digital India Mission – Today’s youth use the latest technology and remains active on the 

social media platforms. The feedback received by the youth shall help in promoting India 

tourism through social media platforms. Digital India Mission and PM Wani Scheme can 

provide effective wi-fi connectivity at tourist destinations which can be used by these 

young travellers.

Atmanirbhar Bharat – Travel to lesser-known locations, in off-peak period and spending 

on local products would help boost local economy, making India self-reliant.

PM’s Mentoring YUVA Scheme – The scheme helps in creating a pool of authors of below 

30 years who are ready to express themselves and project India on any international 

platform. It also helps in projecting Indian culture and literature globally. Travelling to 

newer locations would provide opportunity for young minds to write about tourism and 

cultural heritage.



8 Overall Impact

The main motive behind the initiative is to develop young ambassadors of India Tourism as 

the country heads towards 75 years of independence. Experiences shared by the young ones 

shall encourage their family to also travel, thereby increasing the interest and overall footfalls.

Spending on local items such as handicrafts, souvenirs, etc. would boost local economy, 

thereby contributing towards Atmanirbhar Bharat.

Feedback from these young travellers on the infrastructure, services and overall destination 

experience would help in improving the facilities and promoting India on national and 

international platforms.



Ministry of Tourism 

Government. of India





યવુા ટુરીઝમ ક્લબ  

માર્ગદર્શિકા  

‘યવુા ટુરીઝમ’ – પ્રવાસન વવભાગ, ભારત સરકાર અંતગગત  

એર્િલ – ૨૦૨૨  

અનકુ્રમણિકા  

1. ધ્યેય અને ઉદે્દશ  

2. ટુરીઝમ ક્લબ  
3. ક્લબનો પ્રારંભ  
4. ક્લબની પ્રવવૃતઓ  

5. વ્યવસ્થાપન તતં્ર  
A. સચૂિત અવિકારીઓ  
B. કાયગભાર અને જવાબદારીઓ  

  • ફેકલ્ટી કોઓર્ડીનેટર  
  • ત્રીજા વર્ગનુ ંવવદ્યાથી જૂથ  
  • વવદ્યાથી પ્રમખુ  
  • ખજાનિી  
  • સિંાલક સભ્યો  

6. ક્લબનુ ંસિંાલન  
A. અવનવાયગ બેઠકો  
B. અહવેાલ  

7. ક્લબ સબંવંિત સચૂિત પ્રવવૃતઓ  
8. માગગદવશિકા  



 

ધ્યેય અને ઉદે્દશ :  

વવશ્વની કુલ યવુાસખં્યામા ંભારત પાિંમા ંભાગ જેટલી મોટી સખં્યામા ંયવુાનો 
િરાવતો દેશ છે. ભારતના યવુાનની સરેરાશ ઉમર ઓગણત્રીસ વર્ગ ગણીએ તો 
ભારતનુ ંયવુાિન વૈવશ્વક સ્તરે પ્રથમ પકં્ક્તનુ ંગણી શકાય કારણ કે આટલો બિો 
‘યવુાન દેશ’ વવશ્વમા ંબીજે કશે નથી. દેશના યવુાિનમા ંસશંોિનવવૃત, વાચણજ્ય-
વ્યાપાર અને અનેકતામા ંએકતા જેવા ગણુો વવકસે તવે ુ ંવાતાવરણ ઉભુ ંકરવામા ં
આવે છે જેથી આપણા યવુાિનન ેવવશ્વ સમક્ષ કંઇક નવુ ંકરવાની પ્રેરણા સતત 
મળતી રહ.ે  

 

ભારતના આ સશક્ત યવુાિનનો ઉત્તમ લાભ લેવા માટે ભારતની યવુાશક્ક્તનુ ંએ 
રીતે ઘર્ડતર કરવુ ંરહ્ુ ંઅને તેમના દદમાગોન ેએ રીતે પ્રેરવા રહ્યા કે આખી 
પેઢીમા ંભણતર અને સશંોિનવવૃત્તનો વવકાસ થાય. પ્રવાસન પ્રવવૃત્ત યવુાનોને 
ભારતના સમદૃ્ધ સાસં્કૃવતક વારસા સાથે રૂબરૂ થવાની ઉજળી તક આપે છે.  

 

દુવનયા જયારે વધનુ ેવધ ુર્ડીજીટલ એટલે કે આભાસી થઇ રહી છે ત્યારે પ્રવાસન 
ક્ષેત્ર જજજ્ઞાસઓુને પોતાના અચભગમન ેવવકસાવવા માટે તથા દેશની ભવ્ય િરોહર 
વવર્ે જાગતૃ થવા માટે વવશાળ તક આપે છે. સાથે સાથે પ્રવાસન ક્ષેત્ર યવુાઓની 
તેના દેશના સાસં્કૃવતક વારસાન ેઊંર્ડાણપવૂગક સમજવાની અને પોતાના સામાજજક 
વારસાન ેઆત્મસાત કરવામા ંવનવમત બને છે. પ્રવાસન પ્રવવૃત્ત યવુાનને પોતાના 
દેશના મચુળયા સમજવા માટે એક તાજત્વક યાત્રા કરાવે છે.  

ટુરીઝમ ક્લબ એ જ દદશામા ંથઇ રહલેી યાત્રાનુ ંપ્રથમ પગલુ ંછે.  

 



ધ્યેય  

ભારતના પ્રવાસન ક્ષતે્રને એવા યવુાન એમ્બેસેર્ડરો મળે જે ભારતના સાસં્કૃવતક 
વારસાન ેપોતાના વવિારો, શબ્દો અને કાયો દ્વારા ઉત્તેજન આપી શકે. મખુ્ય ધ્યેય 
એ છે કે નતુન યવુાવવિારોને અમલમા ંમકુવા જે ભારતના વવકાસશીલ પ્રવાસનન ે
વેગ આપે.  

 

ઉદે્દશ – હતેઓુ  

દેશમા ંઆિારભતૂ અને વવકાસશીલ પ્રવાસનનો ફેલાવો કરવા માટે ટુરીઝમ ક્લબ 
અગત્યનુ ંપગલુ ંછે. આવતીકાલના નાગરીકોન ેદેશ વવર્ે અને તનેી ભગૂોળ વવર્ે 
જાગતૃ કરવાના છે. પ્રવાસન પ્રવવૃત્ત દેશના આવથિક, સામાજજક અને પયાગવરણીય 
પર્ડકારોમા ંપણ રાહત આપે છે. પ્રવાસનના ફાયદાઓ બહુપદરમાણીય છે.  

સણૂિત દરખાસ્તના મખુ્ય હતેઓુ:  

 પ્રવાસ તથા પ્રવાસનના મહત્વ વવર્ે વવદ્યાથીઓન ેમાદહતગાર કરવા  

 પ્રવાસન પ્રત્યે યવુાનોમા ંજુસ્સો વિારવો  

 આપણો ગ્રામવવસ્તાર, ગામો, શહરેો અને રાજ્યોમા ંપથરાયેલી પ્રાકૃવતક 
સપંદા અને સાસં્કૃવતક િરોહર વવર્ે જાગવૃત ફેલાવવી  

 પ્રવાસ સબંવંિત સકુ્ષ્મ બાબતો વવર્ે યવુાનોન ેમાદહતગાર કરવા  
 આદશગ પ્રવાસન પદ્ધવત વવર્ે યવુાનોને જાણ કરીને પ્રરેણા આપવી, તાલીમ 

આપવી અને તનેા વવર્ે સમાજમા ંજાગવૃત ફેલાવવી  
 નવી જગ્યાઓની ખોજ દ્વારા, એર્ડવેન્િર પ્રવાસો કે સ્પોટટગસ ટુરીઝમ દ્વારા 

યવુાનોની શારીદરક તથા માનવસક તદુંરસ્તી વિારવી  



 પ્રવાસનના વવવવિ અવસરો-સીઝન વવર્ે લોકોન ેમાદહતી આપવી તથા 
યવુાનોને આવતથ્યસત્કાર અન ેપ્રવાસન (હોસ્પીટાલીટી અને ટુરીઝમ) 
ક્ષેત્રમા ંવ્યવસાવયક–િિંાદારી બનાવવા માટે તૈયાર કરવા.  

 

 

ટુરીઝમ ક્લબ  

કોલેજોમા ંથતી જુદી જુદી અભ્યાસેતર પ્રવવૃતઓ દ્વારા હરેીટેજ એજ્યકેુશન – 
વારસાગત વશક્ષણ આપી શકાય જેથી પ્રવાસન ક્ષેત્રમા ંરસ િરાવતા યવુાનોનો 
સવાાંગી વવકાસ થાય.  

ભારતની ઘણી કોલજેોમા ંઅલગ અલગ સ્વરૂપમા ંક્લબોની સ્થાપના કરવામા ં
આવી છે જે અનેકવવિ પ્રવવૃતઓનુ ંઆયોજન કરતી હોય છે. વવદ્યાથીઓ પોતાના 
રસના વવર્યમા ંખદુની આવર્ડત મજુબ ભાગ લે છે અને કામ કરે છે. આ રીતે 
કોલેજની યવુા ક્લબો તેના વવદ્યાથીઓમા ંટીમવકગ , આયોજન, નતેતૃ્વ તથા સેવા 
જેવા ગણુો વવકસાવે છે.  

ટુરીઝમ ક્લબ પણ બીજી બિી ક્લબોની જેમ કાયગરત થશે.  

‘હરેીટેજ એજ્યકેુશન’ હઠેળ કોલજેોની પ્રવવૃતઓમા ંસ્થાવનક ઈવતહાસ તથા કળા 
જેવા વવર્યોનો સમાવેશ થાય છે. વારસાગત વશક્ષણ આપવા માટે પ્રવાસન 
વવિારોના આદાનપ્રદાન માટેનુ ંઉત્તમ માધ્યમ છે. આમ, ટુરીઝમ ક્લબ ‘હરેીટેજ 
એજ્યકેુશનની’ પ્રવવૃતઓને વેગ આપશે.  

 

 

 



ટુરીઝમ જ કેમ? ટુરીઝમ ક્લબની જરૂર શુું કામ?  

‘હરેીટેજ એજ્યકેુશનના’ જુદા જુદા પ્રકરણ જેવા કે પ્રાકૃવતક સપંદા, અચભવ્યક્ક્તની 
કળા, કલાવારસો અન ેસસં્કૃવત વગેરે પ્રવાસનની જ પેટાશાખાઓ છે.  
દા.ત. તાજમહોત્સવ, જે દર વર્ે આગ્રા-ઉત્તરપ્રદેશ ખાતે ઉજવવામા ંઆવે છે. 
મહમેાનો અને પ્રવાસીઓ માટે આવા તહવેારો જુદા જુદા કલાપ્રકારો, હસ્તકલા, 
નતૃ્યકળા, સગંીત-શો, રાિંણકળા અને વવવવિ વાનગીઓ તથા પ્રવાસને લગતા 
બીજા અનભુવોના સભુગ સમન્વય સરીખુ ંસાચબત થાય છે. તાજમહાલ 
સ્થાપત્યકળાનો ઉત્તમ નમનુો હોવાના કારણે વધનુે વધ ુપ્રવાસીઓને આકર્ે છે 
અને તહવેારોની ઉજવણીન ેવધ ુયાદગાર બનાવે છે.  

આના પરથી કહી શકાય કે પ્રવાસન દ્વારા કલાકારીગરી, સ્થાપત્યો, કલાવારસો 
અને સસં્કૃવત વધ ુસમદૃ્ધ અને જીવતં બને છે.  

ટુરીઝમ ક્લબનો મખુ્ય હતે ુજ એ છે કે પ્રવાસનની આ લાક્ષચણકતાઓનો ફાયદો 
ઉઠાવવો અને તનેા માટે યવુાનોન ેએમા ંસાકંળીને ભણતરના ભાર વવના તૈયાર 
કરવા. આ પ્રદિયાન ેકારણે યવુાનોનો વવકાસ પણ થાય છે અને તેઓ પોતાના 
દેશના વૈવવધ્યપણૂગ સાસં્કૃવતક વારસા માટે સવંેદનશીલ પણ બને છે.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ટુરીઝમ ક્લબની સ્થાપનાના હતેઓુ :  

 સ્થાવનક વવસ્તારોમા ંપ્રવાસનની પ્રવવૃત્તન ેવેગવતંી બનાવવી  

 સ્થાવનક નાગરીકોન ેપ્રવાસન માટે જાગતૃ અને પ્રવાસીઓ માટે વધ ુ
સવંેદનશીલ બનાવીન ેવૈવશ્વક સ્તરે ભારત પ્રવાસન ક્ષેત્રે અગ્રીમતા મેળવવે 
તેવા પ્રયાસો કરવા  

 સદંભગ વશક્ષણ માટે વ્યવસ્થા ઉભી કરવી  
 કોઈ એક સ્થળ પર પ્રવાસ યોજીન ેત ેજગ્યા સાથે સકંળાયેલા સમાજશાસ્ત્ર, 

ઈવતહાસ તથા ભગૂોળ અને ભાર્ાશાસ્ત્ર જેવા વવર્યોન ેરસપ્રદ રીતે 
સમજાવવા  

 યવુાનોને અમકુ િોક્કસ પ્રવાસન સ્થળ વવર્ેની ઐવતહાવસકતા, ભવ્યતા 
અને સૌંદયગ વવર્ે રસાસ્વાદ કરાવવો જેના પદરણામે યવુાનોમા ંપ્રવાસ 
પ્રવવૃત્ત બાબતે જુસ્સો વિે અને તે સ્થળ ઉપર પ્રવાસીઓન ેઆકર્ગવા માટે 
નવી તરકીબો અમલમા ંલાવવા માટે પ્રશાસન સાથે મળીને વવિારી શકાય  

 

કોલેજોમા ંઅભ્યાસ ઉપરાતં થતી જુદી જુદી પ્રવવૃતઓ યવુાનના સવાાંગી વવકાસમા ં
વસિંહફાળો ભજવે છે. યવુાનો આવી પ્રવવૃતઓમા ંભાગ લેશે તો તેમની જ્ઞાનની 
ચક્ષવતજો વવસ્તરશે અને વ્યવહારુ બોિશક્ક્તમા ંવિારો થશે. યવુાનોને પ્રવાસન 
ક્ષેત્રે પોતાના રસના વવર્યો કે અવનવા સાહસ કરવા લાયક ક્ષેત્રો ઓળખવામા ં
મદદરૂપ થશ.ે   

 

ટુરીઝમ ક્લબની આર્વી લાક્ષણિકતાઓ: 

 આ પ્રકારની ક્લબ મોટી સખં્યામા ંવવદ્યાથીઓન ેઆકવર્િત કરશે તથા 
ક્લબના કાયગિમોમા ંજુદી જુદી ઉમરના વવદ્યાથીઓ ઉત્સાહભેર ભાગ લેશે.  



 આ કલબની પ્રવવૃતઓ બીજી ક્લબની પ્રવવૃતઓ સાથે અનસુિંાન સ્થાપશે 
કારણ કે પ્રવાસન, સસં્કૃવત અને કલાવારસો તો કોલેજના અભ્યાસિમમા ં
ક્ાકં ને ક્ાકં આવતા મદુ્દાઓ છે. એક કરતા વધ ુક્લબના સભ્યો 
પોતપોતાના હતેઓુ માટે ભેગા થશે.  
 ○ કોલેજની ઇવેન્ટ ક્લબ અને ટુરીઝમ ક્લબ ભેગી મળીને કોલજેની બહાર 
એક પ્રવાસ કાયગિમ યોજી શકે અથવા તો કોલેજની અંદર વવદ્યાથીઓને 
વધ ુજાણકારી આપતા કાયગિમનુ ંઆયોજન કરી શકે.  
 ○ ફોટોગ્રાફી અને મીદર્ડયા ક્લબ મળીને ટુરીઝમ ક્લબની સાથે યાદગાર 
ક્ષણો અને અવનવી વાતાગન ુ ંસર્જન કરી શકે.  
 ○ ટુરીઝમ ક્લબ જયારે પણ કોઈ પ્રવાસનુ ંઆયોજન કરે ત્યારે 
‘એન્વાયનગમેન્ટ અને નેિર ક્લબ’ ત ેપ્રવવૃત્તમાથંી જુદા જુદા આઈદર્ડયા કે 
વવભાવનાઓને પોતાની ક્લબની પ્રવવૃતઓમા ંસમાવવષ્ટ કરીને વવકાસશીલ 
પ્રવાસનને ઉત્તેજન આપવામા ંમદદરૂપ થઇ શકે.  

 એક કોલેજની ટુરીઝમ ક્લબ તે વવસ્તારની કે સમગ્ર જીલ્લામા ંઆવેલી 
બીજી કોલેજોની ટુરીઝમ ક્લબો સાથે જોર્ડાઈન ેખાસ પ્રસગંો કે કાયગિમોનુ ં
એકસાથે આયોજન કરીને રસપ્રદ પ્રવવૃતઓ આદરી શકે. આવી પ્રવવૃતઓ 
ક્લબના સભ્યોને નવી તકો આપશે અને કોલેજની બહાર થતા જુદા જુદા 
પ્રોગ્રામ વવર્ે પણ અવનવા વવિારો સઝુાર્ડશે.  

 

 

ક્લબની શરૂઆત  

ઉપરોક્ત હતેઓુન ેકેન્રમા ંરાખીન ેબિી કોલેજો ટુરીઝમ ક્લબની સ્થાપના કરવા 
માટે આગળ વિી શકે છે. ટુરીઝમ ક્લબની રિના માટે પ્રાથવમક જરૂદરયાતો અને 
જરૂરી પગલા આ મજુબ છે:  



 કોલેજના સત્તાિીશોએ એક કે વધ ુવશક્ષકોન ેવનયકુ્ત કરવા રહ્યા જે ટુરીઝમ 
ક્લબ વવર્ે કોલેજના વવદ્યાથીઓમા ંરસ ઉભો કરી શકે, ક્લબનો હતે ુસ્પષ્ટ 
સમજાવી શકે અને ક્લબના હતેઓુ વવર્ે વવદ્યાથીઓ સાથે સવંાદ કરી શકે. 
ત ેવશક્ષકોએ ટુરીઝમ ક્લબ શરુ કરવા માટે જરૂરી યવુાન વવદ્યાથીઓની 
પસદંગી કરવાની પણ રહશેે.  

 કોલેજના મેનજેમેન્ટ અને ઇન-િાર્જ વશક્ષકોએ બિા જ વવદ્યાથી-સભ્યોની 
વવગત રાખવી રહી જેમા ંવવદ્યાથીનુ ંનામ, તનેો વગગ, તેની કોન્ટેક્ટ માદહતી, 
તેને સોંપાયેલુ ંપદ વગેરે સમાવવષ્ટ થશે.  

 વવદ્યાથીઓ તેના ગે્રજ્યએુશનના છેલ્લા વર્ગમા ંપહોંિે તે પહલેા ક્લબ અને 
તેની પ્રવવૃતઓ વવર્ેની બિી જ માદહતી તથા જાણકારી કોલેજના બાકીના 
વવદ્યાથીઓ સિુી પહોિતી થવી જોઈએ.  

 એ વાતનુ ંધ્યાન રાખવુ ંકે વર્ગ દરવમયાન કોઈ પણ સમયે ત ેક્લબમા ં
ઓછામા ંઓછા પચ્િીસ વવદ્યાથીઓ અચકૂપણે હોય.  

 કોલેજ મેનજેમેન્ટ અને ઇન-િાર્જ વશક્ષકોએ ક્લબના દરેક સભ્યનો કાયગભાર 
નક્કી કરવો અને દરેક વવદ્યાથીન ેતનેી જાણ હોય તેની ખાતરી કરવી.  

 કોલેજ મેનજેમેન્ટે ફક્ત ટુરીઝમ ક્લબ માટે અલાયદંુ હોય એવા નોટીસ 
બોર્ડગની ફાળવણી કરવી તથા ક્લબમા ંથતી ગવતવવવિઓ વવર્ે બિા 
માદહતગાર રહ ેતેના માટે કોઈ આધવુનક વ્યવસ્થા/િેનલ ગોઠવવી.  

 કોલેજ મેનજેમેન્ટ અને ઇન-િાર્જ વશક્ષકોએ ટુરીઝમ ક્લબની માળખાકીય 
પદ્ધવતનુ ંઅનસુરણ કરવુ.ં  

 

ક્લબની િવરૃ્તઓ:  

જુદા જુદા ક્લાસ-ગ્રપુના વવદ્યાથીઓન ેવનયત કરેલુ ંકાયગ કરવા માટેની સચૂિત 
પ્રવવૃતઓ :  



(નોંધ: આ બિી પ્રવવૃતઓમા ંકોલેજની અંદર થતી અને કોલેજની બહાર થતી પ્રવવૃતઓ 
સમાવવષ્ટ છે. શાળાના દકસ્સામા,ં સાતમા ંિોરણથી મોટા વવદ્યાથીઓને પ્રમાણમા ંઓછી જરૂર 
પર્ડશે અને સાતમા ંિોરણથી નાના વવદ્યાથીઓને તનેા સીનીયર સહાધ્યાયીની મદદની વધ ુ
જરૂર પર્ડશે.) 

સભ્યો (કોલેજના ફસ્ ગ્  યરથી થર્ગ યર- ગે્રજ્યએુશન) 

 વનબિં લેખન, લોગો ર્ડીઝાઈન, ક્વીઝ કોક્મ્પદટશન, ચિત્રસ્પિાગ, સ્કેચિિંગ, 
પોસ્ટર મેદકિંગ, અચભનય તથા ર્ડીબેટ જેવી સ્પિાગઓનુ ંઆયોજન કરીને 
ભારતીય પ્રવાસન સદંભે જાગવૃત ફેલાવવી.  

 જયારે ઓફ-સીઝન હોય ત્યારે કોલેજ-ગ્રપુના પ્રવાસોનુ ંઆયોજન કરવુ ં
જેથી સ્થાવનક અથગતતં્રમા ંપ્રવાસન પ્રવવૃત્ત દ્વારા યોગદાન આપી શકાય. 
અમકુ ખાસ સ્થળોએ યવુાનો ત્યાનંા રહવેાસીઓ સાથે મળીન,ે વાતિીત 
કરીને પ્રવાસી-આગતંકુોન ેયાદગાર અનભુવો મળે તેવુ ંવાતાવરણ ઉભુ ંકરી 
શકે. આ હતે ુમાટે ત્યાનંા સ્થાવનક ટુરીઝમ સ્ટાફની મદદ પણ લઇ શકાય.  

 કોલેજની આજુબાજુના અમકુ પ્રવાસન સ્થળોની સપંણૂગ સભંાળ લવેાનુ ં
દાવયત્વ સ્વીકારીને તેને પોતાના અલગ આઈદર્ડયા કે રિનાત્મક કામોથી 
વધ ુવવકવસત કરી શકાય જે છેવટે પ્રવાસન પ્રવવૃત્તન ેઉત્તેજન આપે.  

 

િવરૃ્તઓનુું આયોજન (બીજુ ું વર્ગ) 

 ટુરીઝમ ક્લબની પવૂગતૈયારી અને તેના અમલીકરણની બિી જવાબદારીઓ 
લેવી જે કોલેજની બહાર યોજાવાની હોય. જાગવૃત, સહભાચગતા, જુદા જુદા 
કામો, િિાગવવિારણા, સામાજજક સવંાદ અને ભરં્ડોળ ઉભુ ંકરવાના હતેઓુ 
ક્લબની પ્રવવૃતઓમા ંસમાવવષ્ટ હોવા જોઈએ.  

 અભ્યાસિમમા ંજ્યા ંજ્યા ંપ્રવાસનન ેસાકંળી શકાય એમ હોય તેવી િિાગઓ 
વવદ્યાથીઓ અને વશક્ષકો વચ્િે થતી રહવેી જોઈએ.  



 પ્રવાસન વવભાગના સસુગંત ભાગીદારો સાથે પદરણામલક્ષી પ્રવાસોનુ ં
આયોજન કરવા બાબતે સપંકગ સાિવો જેમા ંUN SDG ની કાયગસિુી પણ 
શામેલ હોવી જોઈએ.  

 પ્રવાસ દરવમયાન સભ્યો અને વવદ્યાથીઓ જે તે પ્રવાસન સ્થળની સ્થાવનક 
સસં્કૃવત અને સ્થાવનક જીવન વવર્ે વાતાગલાપ કરે, ત્યાનંી સસં્કૃવતની કદર 
કરી શકે અને ત્યાનુ ંસમગ્રતયા પદરસર સમજી શકે તે હતે ુવસદ્ધ થાય તેવી 
તકો પરૂી પાર્ડવી. આયોજકોએ જુદી જુદી પ્રવવૃત્ત માટે વવદ્યાથી મરં્ડળની 
મજુંરી – સમંતી લેવાની રહશેે. વવદ્યાથી સભ્યો િોક્કસ પ્રવાસનક્ષતે્રના 
પ્રવાસની પ્રદિયામા ંસદિયપણે ભાગ લશેે.  

 ઓછા જાણીતા પ્રવાસન સ્થળો વવર્ે રસપ્રદ આઈટીનરરી-પ્રવાસ 
માગગદવશિકા બનાવવી જેમા ંતે સ્થળનો ઈવતહાસ પણ વણગવ્યો હોય. આવી 
માગગદવશિકા સભ્યોમા ંઅને પ્રવાસીઓમા ંજીજ્ઞાસા ઉભી કરશે અન ે
વવદ્યાથીઓમા ંસાહસનો ગણુ વવકસાવશે.  

 બારમા ંિોરણના વવદ્યાથીઓ દ્વારા થોર્ડા વવદ્યાથીઓ ભેગા કરીને એવુ ંમરં્ડળ 
બનાવવુ ંજે નીિનેી જવાબદારીઓ સભંાળે:  
- મીડર્યા અને જનસુંપકગ : જ્યા ંવવદ્યાથીઓ ટુરીઝમ ક્લબની પ્રવવૃતઓ વવર્ે 
મીદર્ડયાના માધ્યમ દ્વારા સ્થાવનક વવસ્તારના નાગદરકોન ેમાદહતગાર કરતા 
રહશેે.  
- સોશ્યલ મીડર્યા મેનેજમેન્્: જ્યા ંવવદ્યાથીઓ સોશ્યલ મીદર્ડયાના રીવ્ય,ુ 
રેદટિંગ અને મેન્શન થઇ રહલેા જે તે પ્રવાસન ક્ષેત્ર ઉપર એક નજર રાખશે. 
આવી રહલેા સિૂનોથી કોલેજના મેનેજમેન્ટન ેઅપર્ડેટ રાખશે.  
- જરૂર મજુબ બીજા વવદ્યાથી મરં્ડળો પણ બનાવી શકાય.  
 

ર્વદ્યાથી જૂથ અને કાયાગલય વ્યવસ્થાપકો (ત્રીજુ ું વર્ગ) 



 કોલેજના વર્ગ દરવમયાન આવતી રજાઓ અને તહવેારોન ેધ્યાનમા ંરાખીન ે
એક ‘ટુરીઝમ ક્લબ ઇવેન્ટ અને પ્રોગ્રામ કેલેન્ર્ડર’ બનાવવુ ંઅને તેની 
જાળવણી કરવી.  

 કોલેજની બીજી ક્લબો અને ઇન-િાર્જ ટીિરો સાથે સપંકગમા ંરહવે ુ ંઅને જરૂર 
પર્ડે તેમની મદદ લેવી.  

 વનયવમત અંતરાલે મળીને બેઠકો કરવી જેથી ક્લબનો હતે ુઅને તેની 
કાયગદદશાનુ ંઆકલન કરી શકાય તથા જરૂરી સિુારા સિૂવી શકાય. 
(સસં્થાના માળખા હઠેળ ‘કાયગ અને જવાબદારી’ વવભાગમા ંવધ ુવવગતો 
આપી છે.) 

 

સુંર્ઠન માળખુું  

A. સચૂિત અવિકારીઓ  

ફેકલ્ટી કોઓર્ડીનેટર  
ત્રીજા વર્ગના વવદ્યાથીઓનુ ંજૂથ  

પ્રમખુ વવદ્યાથી  

ખજાનિી  

સિંાલક સભ્ય ૧  

સિંાલક સભ્ય ૨  

સિંાલક સભ્ય ૩  

સિંાલક સભ્ય n  

 

 



 

B. કાયગભાર અને જવાબદારીઓ  

કોલેજ ્ીિર કોઓર્ીને્ર  

કોલેજ મેનજેમેન્ટ ટુરીઝમ ક્લબની પ્રવવૃતઓના મખુ્ય સિંાલક તરીકે કોલજે 
ટીિર કોઓર્ડીનેટરની વનમણકુ કરશે. તમેણ ેત્રીજા વર્ગના વવદ્યાથીઓનુ ંજૂથ 
બનાવીન ેદરેકન ેતેનો કાયગભાર સમજાવવાનો રહશેે. આ પ્રદિયા કોલેજના 
દરેક વર્ગમા ંથશે.  

 

ત્રીજા વર્ગના ર્વદ્યાથીઓનુું જૂથ  

ટુરીઝમ ક્લબનુ ંવનયામક મરં્ડળ ત્રીજા વર્ગના વવદ્યાથીઓનુ ંજૂથ હશે. જેમા ં
પ્રમખુ વવદ્યાથી, ખજાનિી અને સિંાલક સભ્યો હોવા જોઈએ. સિંાલક 
સભ્યોનની સખં્યા કુલ સભ્ય સખં્યા મજુબ વિઘટ થઇ શકે. 

 

વવદ્યાથી જૂથ મદહનામા ંઓછામા ંઓછી એક વખત મળે અને જે જે કામ કાયગ 
હોય તેનો અહવેાલ ટુરીઝમ ક્લબની બઠેકમા ંરજુ કરે. બઠેક દરવમયાન મરં્ડળ 
ક્લબના આયોજનો અને પ્રોજેક્ટનુ ંઆકલન કરે અને મજુંરી આપે. કોલેજ 
ટીિર કોઓર્ડીનેટરે દરેક બોર્ડગ મીટીંગમા ંહાજરી આપવી અવનવાયગ છે. ક્લબના 
સભ્યો પણ આ મીટીંગમા ંભાગ લઇ શકે છે.  

સભ્યોએ નવા નવા આઈદર્ડયા વવર્ે વવિાર કરવો, ક્લબના સભ્યોન ેપ્રોત્સાહન 
આપવુ ંઅને જવાબદારીઓની વહિેણી કરવી. વવદ્યાથીઓના જુથે એક વાવર્િક 
રીપોટગ  તૈયાર કરવો જેમા ંગત વર્ગની બિી જ પ્રવવૃતઓની માદહતી હોય. એક 
મળૂ કોપી પોતાની પાસે રાખીને બીજી નકલ ર્ડીસ્રીક્ટ કોઓર્ડીનેટરને પહોિતી 
કરવી.  



 

ર્વદ્યાથી િમખુ  

પ્રમખુ વવદ્યાથીનુ ંમખુ્ય કામ ક્લબની કાયગક્ષમતાને સપંણૂગ અસરકારક 
બનાવવાનુ ંછે.  

સમાર્વષ્્ જવાબદારીઓ :  

 ક્લબનુ ંમખુ્ય ધ્યયે અને હતેનુ ેયોગ્ય રીત ેસમજે.  
 વનવતૃ થઇ રહલેા વવદ્યાથી પ્રમખુન ેમળે અને વવદ્યાથી જૂથના સપંકગમા ં

રહીને ક્લબના પાછલા રેકોર્ડગ અને પ્રવતગમાન પ્રવવૃતઓની વવગતો 
મેળવે  

 વવગતવાર કાયગસિુી બનાવીન ેબેઠકોનુ ંઆયોજન કરે જેમા ંવહીવટદારો 
અને સભ્યો તરફથી આવેલી ફદરયાદો અને પ્રસ્તાવ વવર્ે િિાગ થાય.  

 ક્લબની બેઠકો માટે રિનાત્મક કાયગિમોનુ ંઆયોજન થાય જેમા ંવક્તાને 
આમવંત્રત કરવા, પનેલ દર્ડસ્કશન ગોઠવવુ,ં બિા જ વગોન ેઆકર્ે એવા 
મનોરંજક પ્રવાસના આયોજનની રૂપરેખા મકુવી વગેરે  

 ક્લબના બીજા સભ્યોન ેકામનો ભાર ન લાગે એ રીતે દરેકન ેજુદી જુદી 
જવાબદારી સોંપીન ેતઓેમા ંનેતતૃ્વશક્ક્તના ગણુો ખીલવવાનો પ્રયાસ 
કરવો  

 જુદા જુદા સભ્યોના વવવશષ્ટ ગણુો કે આવર્ડતોન ેપીછાણીન ેતને ેક્લબના 
કામોના ઉપયોગમા ંલેવી  

 એ પદ્ધવતથી કામ કરવુ ંકે ક્લબની પ્રવવૃતઓ અને સેવાકીય પ્રોજેક્ટની 
સફળતાપવૂગક જાહરેાત તાય અને સવુનયોજજત અમલ થાય  

 પરુુર્–સ્ત્રી સભ્યો વચ્િે અને જુદી જુદી ઉમરના સભ્યો વચ્િે સવંાદદતા 
સજાગય અને દરેક સભ્યનો તથા ક્લબનો વવકાસ થાય તે રષ્ષ્ટકોણ સાથે 
ક્લબ પર દેખરેખ રાખવી  



 કોલેજ ટીિર કોઓર્ડીનેટર સાથે સદિય રીત ેસપંકગમા ંરહવે ુ ંઅને સાથે 
મળીન ેકામ કરવુ ં 

ખજાનિી  

ક્લબના ખજાનિીએ ક્લબની નાણાકીય નોંિ રાખવી. ખજાનિીની જવાબદારી 
એક પદરપક્વ વ્યક્ક્તએ સભંાળવી પર્ડશે.  

 

જવાબદારીઓ  

- જે પ્રવવૃતઓ થકી ભરં્ડોળ એકવત્રત થયુ ંહોય તે સઘળં નાણુ ંજમા કરવુ ં 

- બજેટ તયૈાર કરવુ ંઅને તેને સીસ્ટમમા ંદાખલ કરવુ ં 

- િોક્કસ વવગતો સાથે માવસક રીપોટગ  બનાવવો  

- મદહનાની શરૂઆતમા ંઆવેલા અને અંતે બિેલા પૈસાનો દહસાબ રાખવો 
- સ્ત્રોતોની સ્પષ્ટતા સાથે આવક દશાગવવી  

- ક્ારે, કોને અને કેટલા રૂવપયાની ચકુવણી કરી તેની નોંિ રાખવી  

 

ખજાનિીએ બિી પ્રવવૃતઓન ેઉલ્લખેતો એક વાવર્િક રીપોટગ  તયૈાર કરવાનો રહ ે
જેમા ંદરેક પ્રવવૃત્ત માટે ખિાગયેલા નાણાનો દહસાબ હોય. આ વાવર્િક રીપોટગની 
નકલ કોલજે મેનેજમેન્ટને પણ આપવાની રહ ેવનવતૃ થનારા ખજાનિીએ પોતાનો 
વાવર્િક રીપોટગ  ક્લબના સભ્યોન ેઅને નવા ખજાનિીન ેઆપવાનો રહ.ે દરેક 
ખજાનિીના રીપોટગ  ક્લબમા ંકાયમી િોરણ ેસિવાયેલા હોવા જોઈએ.  

 

સુંિાલક સભ્યો  
સિંાલક સભ્યો ક્લબની પ્રવવૃતઓ અને પ્રોજેક્ટના અમલીકરણના કામમા ંમદદ 
કરે છે. ફેકલ્ટી કોઓર્ડીનેટર જ સિંાલક સભ્યની વનમણકુ કરે છે જે વવદ્યાથી જૂથ, 



ક્લબ સભ્યો અને સ્વયસંેવકના જૂથ વચ્િે સેતનુ ુ ંકામ કરે છે. વવશેર્ સિંાલકની 
સભ્યોન ેજરૂર લાગે તો વનયકુ્ક્ત થઇ શકે છે.  

સિંાલક સભ્યો મહીન ેઓછામા ંઓછી એક વખત મળશે. આગામી આયોજનોની 
રૂપરેખા, પ્રવવૃતઓની પવૂગતૈયારીઓ વવર્ે વવદ્યાથી પ્રમખુ સાથે િિાગ કરશે. 
સિંાલક સભ્યની પ્રવવૃતઓ અને તેના ખિાગ વવદ્યાથી જૂથની મજુંરીન ેઆિીન 
રહશેે.  

ટુરીઝમ ક્લબ અસરકારક રીતે કામ કરે તે સભંાળ લેવાની જવાબદારી પણ 
તેમની છે.  

 

સમાર્વષ્્ જવાબદારીઓ  

૧. ક્લબ રેકોર્ડગની સાિવણી, જેવા કે  
 - સભ્યપદ 

 - બેઠકોમા ંસભ્યોની હાજરી  

 - મહત્વના દસ્તાવેજો, બજેટના કાગળો અને દરપોટો  

૨. કાયગનોંિવહી – સ્પષ્ટ અને સચંક્ષપ્ત એવી લેચખત નોંિ જેમા ંદરેક મીટીંગની 
બિી વવગતો હોય. આ નોંિવહીમા ંદરેક નાની નાની વવગતો લખવી જરૂરી નથી 
પણ મીટીંગમા ંિિાગયલેા મખુ્ય મદુ્દાઓ નોંિી શકાય-  

o મીટીંગનો પ્રકાર (વવદ્યાથી જૂથ કે ક્લબ મીટીંગ) 

o તારીખ, સમય અને સ્થળ  

o અધ્યક્ષ સ્થાન  

o હાજરી પત્રક  

o છેલ્લી મીટીંગમા ંલેવાયેલા વનણગયોની સમંવત અને સિુારા  



o ખજાનિીનુ ંવનવેદન   

o વહીવટદારોના રીપોટગનો સારાશં  

o વવદ્યાથી જૂથના રીપોટગન ુ ંસારાશં  

o જાહરેાતો  

 

 3. વહીવટી અને સપંકીય કાયો:  

 કોઈ પણ પ્રશ્ન કે જવાબદારી માટે એકમાત્ર સપંકગ-કેન્ર બનવુ.ં  
 ક્લબના સભ્યોને પ્રવવૃતઓની વહિેણી કરવી અને સોંપાયેલા કામોની નોંિ 

રાખવી.  

 દરેક સભ્ય ક્લબમા ંથતી પ્રવવૃતઓ, કાયગિમો અને હતેઓુથી પદરચિત હોય 
તે જવાબદારી સ્વીકારવી.  

 સમગ્ર વર્ગ દરવમયાન યોજાનારી ક્લબ મીટીંગનુ ંટાઈમટેબલ ગોઠવવુ.ં  
 ઈ-મેઈલ, સિુનાપત્ર કે ટેક્સ્ટ મેસેજ દ્વારા ક્લબના દરેક સભ્યને મીટીંગની 

તારીખ, સમય, સ્થળ અને વવર્ય વવર્ે જાણકારી આપવી.  

 મીટીંગની કાયગસિૂી બનાવવી.  

 મીટીંગની કાયગનોંિવહી બનાવનારા સભ્યોનો સપંકગ કરવો અને તેમને 
મદદ જોઈતી હોય તો કરવી.  

 સભ્યો પાસેથી સલાહ સિૂનો માગંવા.  
 િોક્કસ નોંિો રાખવી પણ ચબનજરૂરી લખાણ ટાળવુ.ં  

 

ક્લબને બે વર્ગ જેટલો સમય થઇ જાય પછી અચગયારમા ંિોરણના વવદ્યાથીઓ 
પોતે બારમા ંિોરણમા ંઆવે ત્યારે વવદ્યાથી જુથમા ંકોઈ િોક્કસ પદે રહવેા માટે 
પોતાનુ ંનામ શરૂઆતથી જ નોંિાવી શકે છે.  



દસમા ંિોરણના વવદ્યાથીઓનુ ંનામ નોંિાવાના અંવતમ દદવસે વવદ્યાથીજૂથના 
વવદ્યાથીઓની પસદંગી અને દરેકન ેસોંપાતા કાયગભારની િિાગ બારમા ંિોરણના 
વવદ્યાથીઓના જૂથ અને કોલેજ ટીિર કોઓર્ડીનેટર  સાથ ેમળીને કરવી.  

પસદંગી પામેલા વવદ્યાથીઓ વવદ્યાથી પ્રમખુ, ખજાનિી અને સિંાલક સભ્યોના 
પદની જવાબદારી સભંાળીન ેનવા શૈક્ષચણક સત્રના પ્રથમ દદવસે ક્લબનો 
કાયગભાર સભંાળશે.  

 

ક્લબનુું સુંિાલન  

1. અવનવાયગ મીટીંગ  
a. ત્રીજા વર્ગના વવદ્યાથી જુથે મહીને એક વખત તો મળવાનુ ંરહશેે જ.  
b. સિંાલક સભ્યો મહીને એક વખત પોતાની બેઠક યોજશે જેમા ંકાયગિાલક 
સવમવત કે વવદ્યાથીજૂથના સભ્યો પણ ભાગ લેશે.  

2. અહવેાલ  
a. આખા વર્ગ દરવમયાન થયેલી પ્રવવૃતઓ વવર્ે વવદ્યાથી જૂથ એક રીપોટગ  
તૈયાર કરશે.  
b. ખજાનિીએ એક વાવર્િક રીપોટગ  તૈયાર કરવાનો રહશેે જેમા ંદરેક પ્રવવૃત્ત 
અને તેમા ંથયેલા ખિગનો દહસાબ હશે. તે રીપોટગની એક નકલ કોલેજ 
મેનેજમેન્ટને પણ આપવામા ંઆવશે.  

 

 

ક્લબ મા્ે સણૂિત િવરૃ્તઓ :  

માગગદવશિકાનો આ વવભાગ સભંવવત પ્રવવૃતઓ માટે થોર્ડા આઈદર્ડયાનુ ંસિુન કરે 
છે. અહી એ નોંિવુ ંઅગત્યનુ ંછે કે આ યાદી સપંણૂગ નથી. જુદી જુદી કોલેજોના 



પ્રકાર અને તનેી વ્યવસ્થા મજુબ જુદી જુદી પ્રવવૃતઓ અલગ અલગ કોલેજોન ે
લાગ ુપર્ડી શકે તે માટે કોલેજ પોતાની જરૂદરયાત મજુબ એમા ંફેરફારો કરી શકે 
છે.  

આ માટે જુદી જુદી કોલેજોના અને ટુરીઝમ ક્લબના ભાગીદારોના સિૂનો 
આવકાયગ છે.  

 

િવરૃ્તઓની સણૂિત યાદી :  

 વવખ્યાત વક્તા કે વનષ્ણાતોના પ્રવિનનુ ંઆયોજન કરવુ.ં  
 પ્રવાસન વવભાગ જે સાદહત્ય આપ ેતનેા પ્રેઝન્ટેશન કે પ્રદશગનનુ ંઆયોજન 

કરી શકાય. 
 ભારતના પ્રવાસન, સસં્કૃવત અને વારસા જેવા વવર્યો ઉપર ક્વીઝ 

કોક્મ્પદટશનનુ ંઆયોજન કરી શકાય. 
 પયાગવરણની જાળવણી, ઐવતહાવસક સ્થાપત્યોના સવંિગન અને બીજા 

પ્રવાસન ક્ષતે્રોની સભંાળ માટેના પ્રોજેક્ટો પ્લાન કરી શકાય.  
 પેન્પલ સ્કીમ (રાજ્યો વચ્િે વવિારોની વહિેણી)- પ્રવાસન સબંવંિત દરેક 

રાજ્ય પ્રવાસનને વગે મળે તે માટે કેવા પ્રસ્તાવ મકૂી શકે છે તનેી બેઠકો  

 નાના ગામ કે મોટા શહરેોમા ં‘વોક-ટુર’નુ ંઆયોજન કરવાથી સ્થાવનક 
કલાકારીગરી, રાિંણકળા, સ્થાવનક સ્થળોમા ંપ્રવાસન પ્રવવૃત્ત અને બીજા 
અનભુવો વવર્ે જ્ઞાન મેળવી શકાય.  

 સ્થાવનક બાગ બગીિાઓની મલુાકાત જેમા ંજૈવવવવવિતા માણી શકાય 
અને ખેતીલાયક જમીનનુ ંવનરીક્ષણ થઇ શકે.  

 વવદ્યાથીઓ પાસથેી તનેા ગામના પ્રવાસ વવર્ેના અનભુવો તથા સિૂનો 
ભેગા કરવા. 



 કોલેજની ટુરીઝમ ક્લબ ‘ટુરીઝમ આઈદર્ડયાથોન’ જેવી ઇવેન્ટનુ ંઆયોજન 
કરે જેમા ંવવદ્યાથીઓ પ્રવાસીઓ માટે નવા નવા આઈર્ડીયાઝ રજુ કરે.  

 કોલેજમા ંએક ટુરીઝમ સ્ટોલની સ્થાપના કરવી જેમા ંબીજા વવદ્યાથીઓન ે
પ્રવાસન બાબતે પ્રોત્સાદહત કરી શકાય.  

 સાહસ, આધ્યાજત્મક, પ્રાકૃવતક, વાઈલ્ર્ડલાઈફ, હરેીટેજ જેવી જુદી જુદી થીમ 
આિાદરત અઠવાદર્ડયાનો એક દદવસ ‘ટુરીઝમ રીપ ર્ડે’ તરીકે ઉજવી શકાય. 
જેમા ંવવદ્યાથીઓ કોલજેના વાહનમા ંકોઈ િોક્કસ પ્રવાસન સ્થળની 
મલુાકાત લે. આવી પ્રવવૃત્ત પ્રવાસન ક્ષતે્રને પણ વેગ આપે અને 
વવદ્યાથીઓન ેકોઈ ભાર વવના નવુ ંજાણવા પણ મળે.  

 

કોલેજની બહારની ટ્રીપ – િોજેક્્ મા્ે સણૂિત િવરૃ્તઓ:  

 સ્થાવનક ઐવતહાવસક સ્થળો અને સ્મારકોના અભ્યાસની પ્રવવૃતઓ ગોઠવવી  
 કોઈ એક પ્રવાસન સ્થળનો બિો કાયગભાર સભંાળીને તેની ઇન્ટરનેટના 

માધ્યમથી જાહરેાત કરવી; આ રીતે જે સ્થળો પર પ્રવાસીઓ ઓછા આવે 
છે તેને ઉત્તજેન આપવુ.ં  

 નવી ભાગીદારીની જવાબદારી લેવી. દા.ત. બીજી કોઈ સસં્થા માટે શૈક્ષચણક 
પ્રવાસનુ ંઆયોજન કરી આપવુ.ં  

 વલ્ર્ડગ હરેીટેજ વોલન્ટીઅસગ જેવા કોલેજના બીજા પ્રોજેક્ટની જવાબદારી 
ક્લબે સ્વીકારવી.  

 બે રાજ્યોના વવદ્યાથીઓની ઇવેન્ટનુ ંઆયોજન કરીન ેબનંે રાજ્યોના 
સસં્કૃવતક વારસા વવર્ ેજાગવૃત મેળવવી અને નવા વવિારોનુ ંઆદાનપ્રદાન 
કરવુ.ં  

 

 



ક્લબને સુંબોધવા મા્ે સણૂિત ર્વર્યોની યાદી:  

 ટુરીઝમ અને હોક્સ્પટાલીટી ઇન્ર્ડસ્રીમા ંકારદકદી  

 પ્રવાસનનુ ંમહત્વ  
 ગરીબી દુર કરવાના માધ્યમ તરીકે પ્રવાસનનો ઉપયોગ  
 બદલાતા પયાગવરણની પ્રવાસન ઉપર અસર 

 નવશક્ક્ત આપતુ ંવવકાસશીલ પ્રવાસન  
 પ્રવાસીઓનુ ંમનોવવજ્ઞાન  

 પ્રવાસન અને સામાજજક આંત્રપ્રેન્યોરશીપ  
 પ્રવાસનનો તબક્કાવાત વવકાસ  

 પ્રવાસનનુ ંભવવષ્ય : ટેકનોલોજીનુ ંસકંલન  

 VR, AR, MR – મેટાવસગની દુવનયામા ંપ્રવાસન  

 કોઈ વવવશષ્ટ સ્થળો કે તેની સાથે સકંળાયલેી વાતાગઓ વવર્ે િિાગ  

 

કાયગક્રમો અને સુંમેલનોની સણૂિત યાદી:  

 સરકારી કોલજેો અને બીજી કોલેજો તથા સમાજના બીજા વવદ્યાથીઓ માટે 
ઓદર્ડયો-વવઝયઅુલ કાયગિમોનુ ંઆયોજન કરવુ ં 

 બીજી કોલેજોની ક્લબ સાથે કોઈ એક િોક્કસ પ્રવાસન સ્થળે અનૌપિાદરક 
મલુાકાત  

 સ્થાવનક પ્રવાસન સ્થળોએ જઈન ેપ્રવાસના અનભુવો મેળવવા  

 પ્રવાસનને લગતી રાજ્યની અને રાષ્રીય ઇવેન્ટ કે તહવેારોમા ંભાગ લેવો  

 

 

 



ખાસ નોંધ :- 
૧. ર્વદ્યાથીઓને સરુક્ષા પરૂી પાર્વી  

 જીલ્લા સ્તરે યવુા રક્ષણ પોલીસી તૈયાર કરીને તેને વ્યવસ્થાનો ભાગ 
બનાવવો જેમા ંભેદભાવ કે જાવતગત આરોપો, શારીદરક શોર્ણ, જાતીય 
સતામણી, માનવસક અત્યાિાર, કનર્ડગત, અપમાનજનક વતગણુકં કે 
શબ્દપ્રયોગ જેવા આરોપોનો સમાવેશ હોય અને તે બધુ ંસ્થાવનક કાયદાક્ષેત્ર 
હઠેળ આવે.  

 ઈમરજન્સી સવેા અન ેસ્થાવનક મેર્ડીકલ સવેા વવર્ે માદહતી આપવામા ંઆવે 
– િોવીસ કલાક િાલ ુહોય એવો જીલ્લાનો એક હોટલાઈન નબંર 
આપવામા ંઆવે.  

 મીટીંગ, મલુાકાતો, પ્રવાસ, પ્રવવૃતઓ કે પ્રોજેક્ટના કામકાજ દરવમયાન કોઈ 
એક પખુ્ત વયની વ્યક્ક્ત કે અવિકારીની હાજરી હોવી જરૂરી છે.  

 

૨. વાલીઓની મુંજુરી અને સહકાર  

 જયારે કોઈ વવદ્યાથી કોલેજની અંદર રહીને પ્રવવૃત્તમા ંભાગ લેતો હોય કે 
કોલેજની બહાર પ્રવાસમા ંહોય કે પ્રોજેક્ટ અંતગગત રાત્રીરોકાણ કરતો હોય, 
આ બિામા ંટીિર કોઓર્ડીનટેરની સપંણૂગ જવાબદારી રહશેે. વવદ્યાથીઓના 
ઠામઠેકાણા વવર્ેની તમામ માદહતી તેના વાલીઓ પાસે હોવી જોઈએ અને 
વાલીઓની સમંવત પણ હોવી જોઈએ.  

 જયારે વવદ્યાથીઓ બીજા રાજ્યમા ંકે પરદેશમા ંમસુાફરી કરવાના હોય ત્યારે 
તેના વાલીની લેચખત પરવાનગી આવશ્યક છે.  
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Glimpses of few Activities Carried by Yuva 

Tourism Club Students of Gujarat from 

December, 2022 – June, 2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

The Students of Yuva Tourism Club, got a chance to Interact with Hon’ble 

Union Minister of Tourism, Culture and DoNER and with Gujarat State 

Tourism Minister and exchange their Thoughts and Views and express their 

learning. 
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Various Tour programs in regards to visit to our Heritage and Monuments are 

being organized for the Yuva Tourism Club Students and one of them was a 

Visit to Adalaj Stepwell.  

The Students were Guided by a Professional Guide who empowered them 

history and details to our Culture.  

Various activities are under taken on time-to-time basis under various 

themes, one such activity was carried out during National Tourism Day where 

the students took active participation in Quiz Competition and the winners 

were given Certificates with Trophy’s and participants were facilitated with 

Certificates. 
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India is a home to the finest architectural heritage, serene ghats, spectacular 

landscapes and diverse Religion and Culture, students of Yuva Tourism Club 

came with an activity to represent India as one through Food and Traditional 

Wear.  

As India marks the International Millet Year for the year 2022 – 2023, the 

Yuva Tourism Club Students came up with PowerPoint Presentation on the 

various forms of Millet Cultivated in India, their Benefits and Usage in various 

forms of Food.  

The Best 3 students were awarded with Certificates. 
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International Yoga Day is celebrated as an Ode to Yoga which is an essential 

discipline. The Yuva Tourism Club students were given T-shirts on the occasion of 

Yoga Day to make them remember the importance of Yoga when having a look over 

the same and introduce Yoga in their day-to-day Routine.  
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